Al Consiglio dell’'Ordine di TREVISO
p.c. al RPCT dell'Ordine di TREVISO

Relazione di conclusione incarico del RPCT rispetto all’attivita svolta nell’anno 2025

Nel corso del 2025 non sono accaduti fenomeni corruttivi o di maladministration
allinterno dell’'Ordine, né sono state ricevute segnalazioni in materia di whistleblowing e
istanze di accesso civico generalizzato.

In materia di conflitto di interesse, il sottoscritto RPCT ha tramite il registro delle
segnalazioni potuto verificare in maniera tempestiva eventuali possibili situazioni di
conflitto di interesse ed intervenire in maniera tempestiva nella gestione concreta della
casistica.

Il sottoscritto RPCT ha vigilato sull’attuazione delle misure previste dal piano e non
sono emerse situazioni di violazione delle disposizioni previste.

Il sottoscritto RPCT ha vigilato sull’attuazione del codice di comportamento e non
sono emerse situazioni di violazione delle disposizioni previste.

Per quanto attiene alla pubblicazione dei dati nella sezione Amministrazione
Trasparente, essendo il sito dell'Ordine stato predisposto dal Conaf, permangono criticita
nella pubblicazione dei dati e documenti obbligatori nelle varie sezioni di riferimento, come
evidenziato anche nella griglia di rilevazione dell’O.1.V. del luglio 2025.

Il complesso delle misure attuate ha avuto un impatto/effetto (diretto o indiretto):

- positivo sulla qualita dell'azione amministrativa;

- positivo sull'efficienza dell’azione amministrativa (es. in termini di riduzione dei
tempi di erogazione dei servizi);

- positivo sul funzionamento interno in termini di semplificazione/snellimento delle
procedure;

- positivo sulla diffusione della cultura della legalita;

- positivo sulle relazioni con i cittadini.

La presente relazione viene inviata al Consiglio eletto e al nuovo RPCT nominato a
seguito delle elezioni, al quale verranno trasmessi gli accessi alle caselle e-mail e ai dati
relativi allo svolgimento della carica.

Distinti saluti

Treviso, 11.12.2025 Dott. agr. Gianni Dotto
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